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ONTAZNI

DIVIZE STROJNI | DIVIZE STAVEBNI | INZENYRING | DIVIZE OBRABECICH PRACI | IZOLACE
OCELOVE KONSTRUKCE | NDT | INSPEKCNi ORGAN | OBLOUKOVE HALY | PLAVIDLA A HAUSBOTY | LESENI

Spolecné jsme zvladli dalsi skvely rok
a oslavili ho na vanocnim vecirku!

Spolec¢né jsme zvladli vyzvy, dosahli skvélych vysledkl a ukazali, ze kdyz tahneme za jeden
provaz, dokazeme velké véci. Konec roku jsme navic spolecné oslavili na vano¢nim vecirku dne
28. 11. (vice na str. 7). Dékujeme vSem nasim zaméstnancim za usili, nasazeni a tymového
ducha, se kterym jste pfispivali k uspéchiim tohoto roku.

Prejeme vam klidné.a radostné Vdnoce
. auspésny vstup do nového roku'2026.*
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NAPRIC MM RODINOU

Béhem uplynulych t¥i mésictli se nas tym rozrostl o jednoho nového kolegu. Soucasné
s potésenim konstatujeme, ze nas v tomto obdobi nikdo neopustil.

NAROZENINY

Antonin Turecek - stf. 022 - zame¢nik
Leden oslavi narozeniny:

Alois B6hm Vit Kolda
Viktor Machéacek

PFEVOd dovolené do Franti$ek Chalupecky M e

David Ferenc

ro ku 2 02 6 Tomas Frasko Roman Mejsnar
Romana Gracikova Dusan Mosny
Jan Hofman Vaclav Olmer

Na zékladé rozhodnuti vedeni Jindfich Hucek Ivan Rolny
spole¢nosti se z letosniho roku Matéj Spacek
do roku 2026 mUze prevadét
maximalné 24 hodin fadné
dovolené (tj. 3 dny).

Unor oslavi narozeniny:

Milada Benesova
Tomas Brezina
Karel Kaderabek

David Sotner
Pavel Suchanek
Jaromir Synek

Pokud vsak zaméstnanec chce
Cerpat i pracovni volno, které
je az do vySe 40 hodin (tj.
5 pracovnich dn(l), pak musi
nejprve vycerpat celou
dovolenou za rok 2025 a poté
teprve Cerpat pracovni volno.

ZUstatek pracovniho volna se
do nasledujici roku neprevadi.

Brezen oslavi narozeniny:

Lukas Brejchal Jaroslav Nedélka
Josef Cervinka Pavel Rakos

Séarka Dondova Dagmar Richtrova
Vaclav Duchoslav Martin Sturma
Viera Franova David Sulek

Lucie Kopytkova Martin Svoboda
Katefina Kupcova Zdenék Uhlir

Petr Licko Jan Ulrich

Pavel Martinek

VOLNE PRACOVNI POZICE

Rozpoctai/ka staveb Litvinov/Praha/Stiedni Cechy Sleduj nase kariérni webové
strdnky a socidlni siteé.

Ptipravai/ka staveb Litvinov/Praha/Stfedni Cechy

Obchodni manazer/ka Praha/Stfedni Cechy

Asistentka vyrobni divize Praha/Stfedni Cechy

Spravce nemovitosti

DULEZITE KONTAKTY PRO ZAMESTNANCE

(i)

Ing. Tereza Lev4, DiS. Asistentka / marketing / editor ¢asopisu Tel.: 722 958 993 email: t.leva@mostecka-montazni.cz
Ludmila Cimicka Asistentka vedeni — Hlavni budova AB, DJ 6 Tel.: 775 226 077 email: .cimicka@mostecka-montazni.cz



Rok 2025: Spolecneé jsme
obstali. Ted'je cas rust.

Vazeni kolegové,

za nami je rok, ktery provéril stabilitu firem po celé Evropé. Ekonomické prostredi
bylo ndrocné — svét sice rostl, ale Evropa vyrazné zpomalila. K tomu pretrvavajici
vysoké ceny energii a tlak zdkaznikl na cenu i rychlost dodavek. Pfesto jsme rok
2025 zvladli se cti a vysledky, které dokazuji silu naseho tymu.

Co se délo v regionu a co to znamena pro nas?

V Zaluzi prochézeji vyznamni hraci, véetné Orlenu, restrukturalizaci a Skrtanim
administrativnich pozic. To je sice riziko - tlak na cenu i konkurenci - ale soucasné
velka prilezitost. Nabizi se moznost prevzit nékteré ¢innosti formou outsourcingu a dale posilit nase kompetence.

Nase vysledky: konsolidace pfed novym ristem

Po silném roce jsme védéli, Ze nas cekd obdobi stabilizace. A zvladli jsme jej bez ztraty vykonnosti i bez zdsahl do tymu. Udrzeli
jsme odbornost, kapacitu i kontinuitu projektt. To vse je pevny zéklad pro rok 2026, ktery chceme proménit v riistovy.

Zvlastni podékovani patii vsem techniklim i odbornym pracovnikiim, ktefi dlouhodobé drzi vysokou profesionalitu. Soucasné ale
plati, Ze potfebujeme snizit nemocnost — vase zdravi a pfitomnost na pracovisti jsou klicové pro planovani i kvalitu.

Inovace a Al: zaciname sklizet prvni vysledky

V tomto roce jsme spustili interni Al platformu pro préci s verejnymi zakazkami. Ta uz dnes automaticky vyhledava pfilezitosti,
tfidi je a pomaha s rychlym rozhodovanim.
V pfistim roce technologie posuneme dal:
» pfiddme moduly pro spravu smluy,
+ zapojime Al do automatizace fakturace a administrativy.
Cilem je jednoduchy: méné rutiny, vice ¢asu na skutecnou odbornou praci.

Hlavni strategie na rok 2026: délat vice vlastnimi silami

Budoucnost stoji na in-sourcingu — tedy maximalnim vyuziti nasich internich kapacit.
To znamena:
» méné nakupu externich sluzeb,
- vice prace v nasich rukou,
« vyssi efektivitu bez nutnosti zdrazovat smérem k zakazniktm,
+ lepsi zachovéani know-how uvnitf firmy.
V dobé rostoucich cen energii a mezd je to nejlepsi cesta, jak si udrzet konkurenceschopnost a rlist bez kompromisu v kvalité.

Nas dalsi smeér
Rok 2025 potvrdil, ze jsme stabilni spole¢nost opfend o zkuseny tym. Zmény v regionu, ekonomické tlaky i ceny energii nas

neodradily — naopak ndm ukazaly, kde mame pfileZitosti.
Rok 2026 bude rokem ristu. Mame na to podminky, kompetence a hlavné lidi, ktefi védi, jak odvést dobrou préci.

vvs

Dékujeme vam vsem za nasazeni, profesionalitu a loajalitu a tésime se na spolecny tspéch i v pristim roce.
Vedeni spolecnosti Mostecké montdzni
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Badmintonovy turnaj - 3. rocnik

V patek 24. fijna se ve sportovni hale Tenba v Litvinové uskutecnil oblibeny firemni ‘
turnaj v badmintonu, ktery si jiz potreti ziskal velky zajem hract i fanousku.

Atmosféra byla skvéld — nechybélo zazemi pro sportovce, chutné obcerstveni ani piti.
Kazdy ze zucastnénych podal parddni vykon a ukdzal, ze badminton u nas ma
opravdu své misto.

VSichni Ucastnici dostali pamatecni medaile a na vitéze ¢ekaly pohary a diplomy. Cely
turnaj ovladla dvojice David Pham a David Hauptvogel. Nejlepsim hracem turnaje byl
zaslouzené vyhlasen David Pham, ktery predved| skvély vykon. Dékujeme za skvélou
organizaci Martinovi Stfibrnému.

3. misto
Lukas Bubak a Dominik Ziegler Josef Kubik a Viktor Machacek

1. misto
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VELETRHY &
KONFERENCE

Veletrh iKariéra na CVUT

Dne 11. listopadu jsme se zdéastnili nejvétsiho kariérniho veletrhu v Ceské
republice, ktery se tradi¢né kona na Ceském vysokém uceni technickém
v Praze (CVUT). Tato udalost kazdoro¢né pfitahuje tisice student(
technickych obord, ktefi zde hledaji inspiraci, prilezitosti a prvni profesni
kontakty.

Nase Ucast na veletrhu ndm umoznila navazat primy kontakt se studenty
z rliznych technickych fakult a predstavit jim moznosti uplatnéni v nasi
spole¢nosti. Osobni setkdni se studenty bylo skvélou pfilezitosti
k oteviené diskuzi o pracovnich pfilezitostech, odbornych stazich
i brigddach, které u nas mohou realizovat.

All for Power Conference

Jako stfibrni partnefi jsme se 19.-20. listopadu 2025 zucastnili prestizni
konference All for Power v Praze, kterda se dlouhodobé fadi mezi
nejvyznamnéjsi odborna setkdni v oblasti energetiky. Béhem dvou
intenzivnich dni jsme méli moZnost byt soucasti programu plného
inspirativnich predndasek, diskusi i prezentaci zamérenych na soucasné
i budouci vyzvy energetického sektoru.

Ucast na konferenci pro nas byla nejen skvélou pfileZitosti rozsifit nade
znalosti, ale také navazat nova partnerstvi a upevnit ty stavajici.

14, - 86, 44, Boes
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Rozhovor pro casopis All for Power

Umime propojit tradicni montazni odbornost s novymi
technologiemi, které pfinaseji uspory a snizuji ekologickou stopu
vyroby energie.

~Budoucnost je v kombinaci efektivity, digitalizace a chytrého vyuzivani zdroji. Klasické elektrarny, teplarny
i primyslové zavody ceka rozsahla modernizace a my jsme pFipraveni byt soucasti téchto procesii. Zarovern se aktivné
podilime i na vyvoji plovoucich fotovoltaickych elektraren, které umoznuji vyrabét cistou energii z vodnich ploch bez
zaboru plidy. Tento smér propojuje nase zkusenosti s ocelovymi konstrukcemi, plavidly a montazemi,” fika pro All for

Power Bc. Hynek Hanza, feditel pro vnéjsi vztahy a strategicky obchod spolecnosti Mostecka montazni, a.s.

Bc. Hynek Hanza, reditel pro vnéjsi vztahy a strategicky obchod

Letosni konference ALL FOR POWER 2025 se zaméruje na in-
vestice v energetice a tepldrenstvi. Jakou roli v této oblasti
sehrdvad spolecnost Mosteckd montdzni?

Mosteckd montazni plsobi v priimyslu, energetice, teplarenstvi
vice nez dvacet let. Za tu dobu jsme se stali provéfenym
partnerem pro fadu klicovych podnikd. Podilime se na realizaci
projektl, které zvysuji energetickou Ucinnost, bezpecnost
a spolehlivost provozl. Nasim cilem je byt partnerem, ktery
rozumi jak klasické energetice a teplérenstvi, tak i modernim
trenddm v oblasti obnovitelnych zdroji. Umime propojit
tradi¢ni montazni odbornost s novymi technologiemi, které
pfinaseji uspory a snizuji ekologickou stopu vyroby energie.

MiiZete uvést konkrétni priklad projektu, ktery dobre
ilustruje vase schopnosti?

Rad zminim vyznamny projekt pro spole¢nost ORLEN Unipetrol
v Kralupech nad Vitavou, kde jsme pusobili jako generélni
dodavatel systému rekuperace tepla spalin.

Jednoduse feceno - jde o vyuziti tepla, které by jinak z vyrobniho
procesu uniklo bez uzitku do ovzdusi. Diky nové technologii
dokazeme toto teplo zachytit a znovu pouzit napfiklad k ohfevu
vody a dalSich médii v provozu. Vysledkem je snizeni spotieby
vody o vice nez 60 %, vyuziti zhruba 5 MW tepelné energie,
a predevsim Uspora priblizné 15 000 tun CO, ro¢né. Projekt je
vyjimecny i tim, ze vyuziva specialni polymerové vyméniky tepla,
které odolavaji agresivnimu prostfedi a mohou pracovat i pfi
velmi nizkych teplotach. Tato technologie je v Evropé prakticky
ojedinéla a ukazuje, jak ¢eské firmy do- kdZou realizovat Spickové
energetické projekty s vyznamnym ekologickym pfinosem.

Jaké trendy podle vds urcuji smér moderni energetiky?

Budoucnost je v kombinaci efektivity, digitalizace a chytrého
vyuzivani zdrojh. Klasické elektrarny, teplarny i pramyslové
zavody ceka rozsahld modernizace a my jsme pfipraveni byt
soucasti téchto procest. Zaroven se aktivné podilime i na vyvoji
plovoucich fotovoltaickych elektréren, které umoznuji vyrdbét
Cistou energii z vodnich ploch bez zdboru pddy. Tento smér
propojuje nase zkusenosti s ocelovymi konstrukcemi, plavidly
a montazemi.

Jaké jsou priority spolecnosti pro nejblizsi obdobi?

Nasi prioritou je zlstat silnym a stabilnim partnerem v oblasti
energetickych a prlmyslovych investic i udrzby. Opirdme se
o zkusené tymy, technické zazemi a certifikované procesy, které
garantuji kvalitu a bezpec¢nost kazdé realizace. Velkou prednosti
je také nas vlastni inspekcni organ, ktery zajistuje nezavislou
kontrolu kvality a souladu s predepsanymi technickymi normami.
Diky tomu dokadzeme garantovat vysoky standard provedeni
vsech praci, coz zékaznikim pfindsi jistotu a ddvéru. Vérime, ze
transformace energetiky je prileZitosti, jak spojit tradici ceského
primyslu s modernimi technologiemi. A pravé v tom vidime nasi
roli - byt mostem mezi osvédcenou praxi a energetikou
budoucnosti.

Mostecka montazni, a.s. - tradice,
spolehlivost a inovace v priimyslovych
a energetickych investicich a udrzbé.



Ohlédnuti
anocnim vecirkem
Dne 28. listopadu 2025 probéhl vanoc¢ni vecirek MM, ktery i letos potvrdil svou povést jedné z nejoblibenégjsich

firemnich akci. Do prostor music clubu ATTIC dorazilo pres 200 hostG, ktefi si spolecné uzili vecer plny hudby, zabavy,
dobrého jidla i soutézi.

Atmosféru uz-od samotného zacatku dotvarela ziva hudba v podani kapely Pavel Houfek Band, kterd se postarala
0 Uvodni program a skvélou naladu. Vrcholem hudebni casti byla vystoupeni legendarni skupiny Holki, kterda na
podium nastoupila po 22. hodiné a roztancila cely sal. Celym vecerem provézel zkuseny moderétor a DJ Hanz, ktery se
postaral o to, aby zdbava ani na chvili neuvadala.

Soucasti programu byl také bohaty raut, ktery nabidl pestry vybér pochoutek, fotokoutek, kde si hosté mohli odnést
origindlni vzpominky, a casino zéna. V ni si ndvstévnici vyzkouseli stésti v Black Jacku, ruleté ¢i kostkach. O napéti tak
rozhodné nebyla nouze.

Tradi¢nim lakadlem vecirku byla tombola, jejiz vyvrcholeni probéhlo ve 23 hodin. Tfi vylosovani stastlivci si odnesli
opravdu atraktivni hlavni ceny - televizi, mobilni telefon a financni vytézek z tomboly v hodnoté 20 000 K¢.

Zébavu doplnilo také oblibené karaoke, kterému tentokrat jednoznacné kralovala dvojice llona Sosnovcova a Karel
Klobouk. Jejich energické vykony si vyslouzily zaslouzeny potlesk. Podrobné vysledky soutézi naleznete na strané 10.

Dékujeme vsem zaméstnanctm, ktefi se vecirku zuc¢astnili a pomohli vytvofit Gzasnou atmosféru. ‘%‘



je pro rok 2025 schvalena
a bude vyplacena ve




Vanocni balicky ve spolupraci s DD Duchcov

Tak jako kazdy rok, i letos pripravujeme vénocni balicky pro nase obchodni partnery ve
spolupraci s Détskym domovem v Duchcové. Tato spolecna tradice se stala pfijemnou soucasti
nasich pfiprav na svatecni obdobi a zaroven pfileZitosti podpofit déti, které svou praci
balickim dodavaji osobni a srde¢ny rozmér. Déti i pracovnici z détského domova se opét ujaly
nejen samotného baleni, ale také napekly a nazdobily pernicky, které jsou také soucasti
balickd.

Jsme moc radi, Ze se tato spoluprace dafi a ze i letos mlzeme spojit pfijemné s uzite¢nym.
Détskému domovu v Duchcové dékujeme za jejich Cas, energii a krdsnou prdci, kterd je za
celym projektem vidét.

=

Ani letos se nasi spole¢nosti nevyhnuly externi audity se zamérenim dodrzovani systému integrovaného fizeni systému
jedna se o €SN EN ISO 9001:2016 (systém fizeni kvality), CSN EN ISO 14001:2016 (systém Fizeni ochrany Zivotniho
prostfedi) a CSN 1SO 45001:2018 (systém fizeni bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci) a vyrobkovych norem €SN EN
ISO 3834-2:2022 (pozadavky na kvalitu pfi tavnhém svafovani kovovych materiald), CSN EN 1090-2:2018 (provadéni
ocelovych konstrukci a hlinikovych konstrukci) a €SN EN 15085-2:2021 (svafovani Zelezni¢nich kolejovych vozidel
a jejich soucasti). Letodni rok se jednalo o dozorovy audit, ktery slouzi k pravidelnému ovéreni, zda organizace
i po certifikaci stale splfuje viechny pozadavky ISO standardd, podle kterych byla certifikovana.

Nové bylo ziskana certifikace Provadéni ocelovych konstrukci a hlinikovych konstrukci
- Cast 1: Pozadavky na posouzeni shody konstrukénich dilcd. Zavérem auditu konstatovano, Ze

Dal$im externim auditem byl dozorovy audit MM Scaffolding s.r.o., ktery byl zaméfen na pozadavky normy CSN EN ISO
9001:2016 (systém fizeni kvality). Vysledkem bylo doporuceni ponechani certifikace.

nas ceka priprava pro ziskani certifikace Jspecifické pozadavky
pro dodavatele v jaderném primyslu®,

V§em dotcenym zaméstnancim bych rdd podékoval za soucinnost a spoluprdci pri téchto auditech.
Jan Rusé, MBA, DBA
Vedouci odd. IMS&HSEQ

AUDIT

v



FOTO SOUTEZ

Béhem léta probihala fotosoutéz, ve které jste nam mohli zasilat fotografie z vasich cest a oblibenych mist
po celé Ceské republice. Zaslali jste jich opravdu mnoho a diky tomu mohl vzniknout krasny stolni kalendaf pro
rok 2026.

Po hlasovéani zaméstnancl byly vybrany tii vitézné fotografie.

Autor: Marek Mnahoncak . Autor: Lucie Kopytkova
Autor: Milada Benesova

Gratulujeme vitézim, ktefi ziskali wellness balicek pro 2 osoby do Wellness hotelu Pivovar Teplice.

SOUTEZ O NEJHEZCi VANOCNI VYZDOBU

Jako kazdy rok nechybéla soutéz o nejhezci vanocni vyzdobu. Kazdym rokem prichazite s origindlnéjsimi
napady a jsme radi, ze se do soutéze aktivné zapojujete.
Na vanoc¢nim vecirku probéhlo hlasovani a nize muzete vidét letosni vitéze:

1.misto = SkladnicizDJ 6
2. misto = Kancelar D. Ziegler, M. Smolkova, T. Leva
3. misto = Kancelar D. Stanisavljevi¢, G. Stojanovi¢, L. Fujerikova, J. VIk, J. Stribrny



VANOCNI
ZVYKY ZE SVETA

e Filipiny: Nejdelsi Vanoce na svété

Na Filipinach se Vanoce slavi uz od zafi a trvaji az do ledna. Domy se rozzafi tisici svétylky
a vsude hraje vanocni hudba. Vrcholem oslav je festival obrovskych luceren ve mésté San
Fernando - barevné svételné mandaly doslova zafi do noci.

e Australie: Vanoce na plazi
Zatimco u nads mrzne, Australané slavi Vanoce v plavkach na plazi. Misto kapra se griluje
moiskd ryba nebo klokani maso, a misto snéhu - pisek. | Santa Claus nékdy dorazi
na surfu.

e Island: 13 vanocnich skritka

Na Islandu misto jednoho Jeziska nebo Santa Clause prichazi 13 vanocnich trolld -
Jélasveinar. Kazdy z nich ma vlastni osobnost i zlozvyk - jeden tfeba krade klobdsy, jiny
olizuje Izice. Déti jim davaji botu na okno a kazdy den najdou maly darek nebo bramboru
(pokud byly zlobivé).

e Itdlie: Befana - carodéjnice, co nosi darky
V Itélii nosi darky ne Santa, ale ¢arodéjnice Befana - a to az 6. ledna, na svatek Tii krald.
Létd na kostéti a dava hodnym détem sladkosti, zlobivym uhli. Italské déti se na ni tési
stejné jako na Mikulase.

® Venezuela: Brusleni do kostela

Ve venezuelském hlavnim mésté Caracas se lidé kazdé rano béhem Vanoc vydavaji
do kostela na bruslich. Ulice jsou kvali tomu uzaviené, aby si mohli bezpecné ,pribruslit”
na ranni msi.

e Jizni Afrika: housenky misto cukrovi

V Jihoafrické republice se na Vanoce podava smazeny hmyz - konkrétné housenky motyla
mopani. Jsou povazovény za delikatesu a symbol hojnosti.
e Japonsko: stédrovecerni vecere v KFC

V Japonsku nejsou Vanoce tradi¢nim svatkem, ale presto se slavi — po svém. Mistni si totiz
na Stédry den objednavaji smazené kufe z KFC. Tahle tradice vznikla v 70. letech
po Uspésné reklamni kampani ,Kentucky for Christmas” a od té doby se stala
neodmyslitelnou soucasti japonskych Vanoc.

VANOCNI HYMNA MM

Pojdme si spole¢né pfipomenout
nasi firemni vano¢ni hymnu.






